CODESSER
BASES ADMINISTRATIVAS

CONSULTORIA PARA ELABORACION DE LA HOJA DE RUTA PARA “PLAN DE DESARROLLO
DE LABORATORIO PARA AGRICULTURA DEL DESIERTO MACRO ZONA NORTE”

ARTICULO 1°: ANTECEDENTES

Por Resolucidn (E) N° 1120, de 2019, de Corfo, que ejecutd el Acuerdo del Comité de Asignacion de Fondos —
CAF, adoptado en sesién N°19, celebrada con fecha 08 de octubre de 2019, que aprobd la segunda etapa de
implementacion, del proyecto Transforma “Alimentos Saludables”, cédigo 14PEDN-38613-5.

El Acuerdo del Comité de Asignacién de Fondos — CAF, adoptado en sesion N°29, celebrada con fecha 17 de
diciembre de 2019, que modifico el Acuerdo citado en el numeral anterior, en el sentido de incrementar su
presupuesto.

En mérito de lo anterior la Gerencia de Redes y Competitividad de CORFO, segin Resolucion (E) N2 1067 del
07 de noviembre de 2019, seleccioné a CODESSER como Entidad Gestora (EG) del Programa antes
mencionado.

Asi mismo, se constituyé un Comité Ejecutivo (CE), cuya funcidn principal es conducir el Proyecto Transforma
“Alimentos Saludables” en conformidad a las directrices establecidas.

Las presentes Bases se refieren a un proceso de licitacion publica a cargo de la EG y son complementarias a
las Bases Técnicas elaboradas para el programa.

ARTICULO 2°: OBJETO DEL LLAMADO

CODESSER, en su calidad de Entidad Gestora del proyecto ante CORFO requiere contratar los servicios para la
realizacidn de la Consultoria para elaboracién de la Hoja de Ruta para “Plan de desarrollo de laboratorio para
agricultura del desierto Macro Zona Norte”.

En consecuencia, las presentes Bases fijan el procedimiento administrativo a través del cual se regula el lamado
a licitacién publica efectuada por CODESSER por medio del cual se contratara el servicio en comento, de
acuerdo a las estipulaciones técnicas contenidas en las bases técnicas que se entienden parte integrante de
estas Bases y del futuro contrato.

ARTICULO 3°: NORMATIVA
La presente licitacidn y todos los servicios que se contraten, se regiran por los siguientes documentos, segun
corresponda:

e Bases del instrumento Transforma Resolucion (E) N° 90086 de 09-08-2019.

e  Bases Administrativas

e Bases Técnicas

e Consultas y respuestas formuladas durante el proceso de licitacion

e Propuesta técnica de los proponentes adjudicada y en calidad de version final al momento de firma
del contrato.
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e Contrato de prestacion de servicios de la ejecucidn del programa celebrado entre CODESSER en su
calidad de Entidad Gestora y el adjudicatario o ejecutor.

Los documentos antes mencionados seran considerados entre si como un todo. En caso de existir discrepancias
entre dichos instrumentos, prevaleceran las disposiciones de las presentes Bases, como marco basico, sin
perjuicio del valor del contrato.

ARTICULO 4°: REQUISITOS Y ANTECEDENTES DEL PROPONENTE
Podran participar en esta licitacion, personas juridicas nacionales o extranjeras, que cuenten con experiencia
en las materias de la presente licitacion.

Los proponentes deberdn contar con personal calificado y con experiencia acreditada, tal como se sefiala en
las Bases Técnicas. Ademads, deberdn contar con la organizacidn, equipos e infraestructura adecuada para
garantizar la calidad de los servicios ofrecidos.

CODESSER se reserva el derecho de suspender o poner término a la presente licitaciéon en cualquier momento
de su desarrollo, sin expresion de causa, derecho que los proponentes reconocen desde el momento que
aceptan participar en la licitacién, liberando a CODESSER del pago de cualquier indemnizacidn por gastos en
los que hubieren incurrido con ocasion de la preparacion y presentacion de parte o del total de la propuesta, u
otros motivos.

ARTICULO 5°: INCOMPATIBILIDADES

Los participantes no podran incurrir en incompatibilidades para ser contratados por la Entidad Gestora
CODESSER, para cuyo efecto el postulante debera suscribir la Declaracion Jurada Simple que se acompafia
como Anexo N2 2 para el caso de Personas Juridicas y como Anexo N°4 para Personas Naturales.

ARTICULO 6°: INFORMACION, CONSULTAS Y ACLARACIONES

Por otra parte, los postulantes podrdn formular consultas a las Bases de licitacién hasta las 12.00 hrs. del dia
06 de marzo del 2020, a través de un correo electrénico dirigido a vanessa.figueroa@codesser.cl cuyas
respuestas seran publicadas el dia 11 de marzo de 2020, para conocimiento de todos los postulantes,
resguardando la identidad de los interesados que hubieren efectuado las consultas. No se aceptaran ni
responderdn consultas planteadas por un conducto diferente al sefialado o vencido el plazo dispuesto al efecto.

ARTICULO 7°: PRESENTACION DE LAS OFERTAS

Las postulaciones deberan presentarse via correo electronico segun lo que se detalla en el Articulo 9° de las
presentes bases administrativas, al correo electréonico del encargado de la licitacién
Vanessa.figueroa@codesser.cl. El plazo maximo de entrega sera el dia 23 de marzo de 2020 hasta las 12:00
hrs. p.m. segun hora oficial de Chile.

ARTICULO 8°: RECEPCION DE LAS OFERTAS

La presente licitacion tiene caracter publico, y el proceso de evaluacidn de las propuestas considera la
participacion del comité de seguimiento definido para esta consultoria.
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Las postulaciones que no sean entregadas dentro del plazo y hora establecidos en las presentes bases, seran
declaradas inadmisibles, devolviéndoseles a los respectivos participantes los antecedentes que hayan
presentado. Asi como aquellos proponentes que no cumplan con los requisitos minimos establecidos en las
Bases Técnicas.

Se dejard constancia bajo un acta el procedimiento realizado para la recepcion u omisién de los antecedentes
generales solicitados en la postulacion, como asimismo de los errores u omisiones formales que se detecten
en los documentos y antecedentes presentados.

ARTICULO 9°: SOBRE LA OFERTA TECNICA

Los participantes deberan presentar una oferta para el Consultoria para elaboracion de la hoja de ruta para
“Plan de desarrollo de Laboratorio para Agricultura del desierto Macro zona Norte” del Programa Transforma
Alimentos Saludables, cédigo: 14PEDN-38613-5, en carpeta digital sus respectivos documentos en formato
Word, Excel, pdf o jpg.

Todos sus antecedentes serdn solicitados en soporte fisico, con sus firmas originales o digitales, al momento
de la formalizacidn de la consultoria si es adjudicada.

Las ofertas deberdn incluir los siguientes antecedentes:

Carpeta 1 Antecedentes técnicos:
Debera presentarse en una carpeta digital rotulada “Antecedentes Técnicos”, conteniendo ademas de lo
indicado en las bases técnicas lo siguiente:

e indice donde se indiquen los documentos entregados en la propuesta y sus contenidos.

e Nombre de los profesionales que constituyen el equipo de trabajo a cargo de las acciones que
involucra la prestacién de servicios, sefialando el nivel académico, experiencia profesional en roles
en proyectos similares, las competencias de cada uno y la cantidad de horas dedicadas al proyecto.

e Curriculos de cada uno de los profesionales comprometidos, seglin Anexo N°3, actualizados,
informando la experiencia especifica que tienen en este tipo de proyectos y documentos que
acrediten su profesién e incluyendo copia simple de certificado titulo.

e Carta de compromiso de cada profesional a participar en el estudio, segiin Anexo N°6.

e El proponente debera proveer los antecedentes que avalen su experiencia en este tipo de proyectos
en los ultimos 5 afios, incluyendo una némina de clientes con la respectiva informacion de contacto.

e Metodologia: El oferente debera entregar una identificacion detallada del marco metodoldgico a
utilizar, de manera tal que se pueda conocer en detalle el alcance y nivel de profundidad con el que
el consultor abordara este proyecto especifico.

e Plan de trabajo para el desarrollo de cada fase de estudio de la consultoria, el cual debera ser
consistente a la metodologia presentada. Se espera que al menos contenga:

- Carta Gantt con el uso de los recursos. (Actividad, responsable, plazo, recursos)
- Detalle de horas por profesional.

e Descripcion de los avancesy entregables seguin las entregas de informes e hitos de pago considerados
en las presentes bases.

e Deberd presentarse en una carpeta digital rotulada “Oferta econémica” con la propuesta, segin
Anexo N° 5.
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Carpeta 2 Antecedentes legales:
Debera presentarse en una carpeta digital rotulada “Antecedentes Legales”, conteniendo lo siguiente:

e Nombre o Razdn social.

e Fotocopia del RUT de la Empresa y de su Representante Legal de quien postula.

e Personeria del Representante Legal, descrito en la constitucién de la empresa.

e Certificado de Vigencia actualizado (30 dias de vigencia) para empresas Chilenas y su equivalente
para empresas extranjeras.

e Certificado de Antecedentes Laborales y Previsionales (F-30) y su equivalente para empresas
extranjeras.

ARTICULO 10°: APERTURA DE LAS OFERTAS

La apertura se realizara a las 15:00 hrs. del dia 23 de marzo por la Entidad Gestora CODESSER, ubicada en
Moneda 1160, piso 11- Santiago, con la asistencia de los postulantes que lo deseen.

Las postulaciones que no sean entregadas dentro del plazo y hora establecidos en las Bases Administrativas,
seran declaradas inadmisibles, devolviéndoseles a los respectivos participantes los antecedentes que hayan
presentado.

Se dejara constancia al momento de la apertura, de la recepcion u omision de los antecedentes generales del
postulante solicitado, como asimismo de los errores u omisiones formales que se detecten en los documentos
y antecedentes presentados.

La Entidad Gestora CODESSER solicitara a los postulantes que salven los errores u omisiones formales
detectadas en el acto de apertura o en el posterior proceso de revision de las postulaciones, referidos a los
antecedentes legales entregados en la propuesta, siempre y cuando las rectificaciones de dichos vicios u
omisiones no les confieran a estos postulantes una situacion de privilegio respecto de los demas
competidores. Para estos efectos, se otorgara un plazo de 2 dias habiles para que el postulante subsane la
omision de las formalidades requeridas. Transcurrido el plazo otorgado sin que el participante subsane las
omisiones sefialadas, se rechazara sin mas tramite su oferta.

ARTICULO 11°: EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las postulaciones se realizara de la siguiente manera:

1. Habiendo recepcionado todas las postulaciones, la Entidad Gestora CODESSER, verificard los
antecedentes legales de cada empresa, desarrollando un Acta de Revision de Documentos Legales que
posteriormente sera presentada y validada por el comité evaluador.

2. Posterior a la revisién de antecedentes legales, la comisidn evaluadora se reunira para evaluar las
propuestas segun los criterios objetivos de evaluacién y su ponderacion indicados en estas bases.

La evaluacién de cada uno de los factores serd de 1 a 7 tal como se sefiala en los criterios de evaluacion (ver
anexo 1 en este mismo documento)

No seran técnicamente admisibles las Ofertas que:

. La Comision de Evaluacion califique con nota 1, en cualquiera de los criterios técnicos de evaluacion.
o Hayan obtenido nota final promedio inferior a 3.
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o No cumplan con cualquier otro requisito estimado como esencial por la Comision de Evaluacidn.

Las Ofertas Técnicas evaluadas y seleccionadas en esta forma, seran declaradas técnicamente admisibles en
un Acta de Evaluacion, y que se anexara al Acta de Revision de Documentos legales.

En caso que corresponda, también se deberd dejar constancia en el Acta, las ofertas que no fueron evaluadas
por encontrarse fuera de Bases, especificando los articulos que habrian sido vulnerados durante su
postulacion.

3. La comision evaluadora calificard segun los criterios establecidos en estas bases.

4. Los oferentes que presenten ofertas técnicamente admisibles, podran ser citados para una exposicion
presencial de sus propuestas técnicas, las cuales tendran un tiempo max. de 15 minutos por expositor. En la
presentacion se debe exponer los principales items del programa entregado en la propuesta técnica. La
oportunidad de la presentacion, fecha, hora y lugar serd comunicada via correo electrénico al representante
de la Consultora o al postulante directo segun sea el caso.

La propuesta seleccionada sera definida segln la recomendacion del Comité de Seguimiento definido para
esta consultoria, el que deberd mantener informado del proceso al Comité Ejecutivo del Programa
Transforma.

ARTICULO 12°: OBLIGACION DEL ADJUDICATARIO

a) Serd de responsabilidad del adjudicatario que proveera el servicio, asegurar la participacion del
personal incluido en su oferta, y sera el adjudicatario quien deberd mantenerse en permanente
contacto con los profesionales encargados del proyecto.

b) Responder por los servicios adjudicados, velando porque éstos cumplan con las caracteristicas
exigidas en las bases, y satisfagan los requerimientos formulados en las reuniones de las diferentes
etapas de avance.

¢) Todas las que le impongan el Contrato y las Bases.

ARTICULO 13°: CONTENIDO Y FIRMA DEL CONTRATO

El Contrato contendrd, entre otras estipulaciones, aquellas relativas al precio ofrecido y oportunidad del pago,
plazo del contrato, que sera firmado por el gerente de CODESSER y por el adjudicatario o por su Representante
Legal cuando corresponda.

El plazo para suscribir el contrato sera de hasta 10 dias habiles contados desde la fecha en que se notifique la
adjudicacion al postulante seleccionado.

ARTICULO 14°: PLAZO DEL CONTRATO

El contrato establecerd una duracion maxima para la ejecucion de la consultoria de 150 dias corridos contra
productos asociados a cada uno de los informes de la Consultoria para elaboracién de la hoja de ruta para
“Plan de desarrollo de Laboratorio para Agricultura del desierto Macro zona Norte”. En consecuencia, las
ofertas que excedan en duracion, se consideraran fuera de Bases y no seran evaluadas por resultar
inadmisibles.
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No obstante, lo anterior una vez iniciada la consultoria se podra extender por razones debidamente
justificadas y aprobado por el comité de seguimiento por un periodo de hasta 30 dias corridos.

ARTICULO 15°: MONTOS DE FINANCIAMIENTO

El monto maximo disponible para la contratacién de la presente consultoria es de $50.000.000.- (cincuenta
millones de pesos).

ARTICULO N°16: FORMA DE PAGO, OBLIGACIONES Y MULTAS
FORMA DE PAGO

La forma de pago se realizara contra informe aprobado por la Entidad Gestora. Los plazos para su aprobacién
seran los siguientes:

e El plazo para la revision de Informes de Avance por parte de la Entidad Gestora y el Comité de
seguimiento, serd de 7 dias corridos. Si estas entidades formulan observaciones, la consultora tendra
un plazo de 7 dias corridos para resolverlas. No obstante, este periodo no tendra incidencia en los
plazos asignados a las siguientes entregas, por consecuencia la consultora debera seguir avanzando
en las Fases programadas.

e El plazo para la revision de Informes Finales por parte de la Entidad Gestora y el Comité de
seguimiento, serd de 14 dias corridos. Si estas entidades formulan observaciones, la consultora
tendra un plazo de 14 dias corridos para resolverlas.

e Los plazos de entrega de los informes estan descritos en las bases técnicas.

e El pago por los servicios se hard 10 dias habiles posteriores a la aprobacién de cada informe, los
montos para su cancelacion seran definidos una vez adjudicada la Asesoria.

e Llasfacturas correspondientes a los servicios entregados seran emitidas a nombre de Corporacidn del
Desarrollo Social del Sector Rural — CODESSER, RUT 70.265.000-3, una vez que los informes y/o
productos sean aprobados por el Comité correspondiente.

e laglosa debe Indicar lo siguiente:

Informe de avance N°1/ N°2/ N°3 /Informe final Consultoria para la elaboracion de la hoja de ruta

nn

para “Plan de desarrollo de Laboratorio para Agricultura del desierto Macro zona Norte””.

Los pagos se efectuardn cuando los informes estén con las correcciones y observaciones realizas y aprobado
en su totalidad por el Comité Ejecutivo.

La utilizacién del material de imagen capturado, los documentos de trabajo y el producto resultante de esta
consultoria serd de derecho Unico y exclusivo de CORFO y quienes éste mismo designe por escrito para su
reproduccion y distribucidn.

Los pagos se realizaran de la siguiente forma:

e Contra entrega y aprobacidn del Informe de Avance n°1 del 15% del monto total de la consultoria a
los 10 dias corridos desde la fecha de emisién del contrato.

e Contra entrega y aprobacion Informe de Avance n°2: del 25% del monto total de la consultoria a los
60 dias corridos desde la fecha de emisién del contrato.

e Contra entrega y aprobacion Informe de Avance n°3: del 30% del monto total de la consultoria a los
120 dias corridos desde la fecha de emision del contrato.
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e Contra entregay aprobacion del Informe de Final del 30% del monto total de la consultoria a los 150
dias corridos desde la fecha de emisién del contrato.

OTRAS OBLIGACIONES

La consultora ademas de cumplir con las obligaciones propias del estudio, debera disponer de tiempo para las
distintas instancias de participacidn a las cuales sea convocada. Ademas, como parte del seguimiento técnico,
se realizaran reuniones periddicas con comité de seguimiento.

MULTAS

En caso de que la profesional incurra en Incumplimiento de los plazos establecidos en el presente contrato
para la entrega de los Informes, salvo que existan razones fundadas y autorizadas previamente por Codesser
con la debida antelacion, se aplicard una multa ascendente a 10 UF por cada dia de atraso.

La decisidn sobre la aplicacién de la multa sera notificada al adjudicatario, mediante correo electrénico
indicando la causa que da origen el incumplimiento y el monto de la multa en UF, para cuyo pago en pesos
chilenos, deberd considerarse el valor de la Unidad de Fomento del dia en que se efectue a la Consultora la
notificacién comentada.

La multa se ejecutard unilateral y administrativamente por Codesser, deduciendo su valor de los pagos que
corresponda cursar a la Contratante. Se establece como tope maximo a acumular por concepto de aplicacién
de multas contempladas en este articulo, la cantidad total equivalente al 10% del monto total del contrato,
con impuestos incluidos. En caso de alcanzarse dicho tope maximo, se entenderd que existe incumplimiento
grave del contrato, por lo que, adicionalmente al cobro de las multas aplicadas hasta dicho limite, Codesser
procedera a poner término anticipado al mismo y a hacer efectiva la garantia de fiel y oportuno cumplimiento,
de acuerdo a lo establecido en el presente contrato, sin perjuicio de iniciar en su caso las acciones que
correspondan para exigir el pago de indemnizaciones por dafios y perjuicio que fueran procedentes.

ARTICULO 17°: GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Para garantizar el fiel y oportuno cumplimiento de las obligaciones que le impone el contrato, con anterioridad
a la suscripcidon del mismo, el oferente adjudicado deberd presentar una garantia consistente en una Pdliza
de Seguro de Ejecucién Inmediata o una Boleta Bancaria de Garantia con caracter de irrevocable, tomada a
favor de la Corporacién del Desarrollo Social del Sector Rural — CODESSER, RUT 70.265.000-3 nominativa, no
endosable, pagadera a la vista y a su solo requerimiento por un monto igual al 10% del valor total del contrato,
impuestos incluidos. Dicho documento debera tener una vigencia minima de 120 dias habiles posteriores a la
fecha de término del contrato. La glosa de la garantia debera sefialar “Para garantizar a Corporacién del
Desarrollo Social del Sector Rural — CODESSER el fiel y oportuno cumplimiento del contrato de prestacion de
servicios de la Consultoria para elaboracién de la hoja de ruta para “Plan de desarrollo de Laboratorio para
Agricultura del desierto Macro zona Norte” del Programa Transforma Alimentos Saludables, cédigo: 14PEDN-
38613-5.

La garantia deberd entregarse en las oficinas de Corporacion del Desarrollo Social del Sector Rural — CODESSER
ubicadas en calle Moneda N°1160 Piso 11, Santiago, en sobre cerrado dirigido al Gerente de CODESSER,
rotulado Consultoria para elaboracidon de la hoja de ruta para “Plan de desarrollo de Laboratorio para
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Agricultura del desierto Macro zona Norte” del Programa Transforma Alimentos Saludables, cédigo: 14PEDN-
38613-5.

La garantia de fiel cumplimiento del contrato sera devuelta 120 dias habiles posteriores al finalizar los
servicios, salvo que la entidad adjudicataria no cumpla con las obligaciones que establecen las Bases, la oferta
correspondiente y/o el contrato, en cuyo caso la Corporacion del Desarrollo Social del Sector Rural —
CODESSER queda desde ya autorizada para proceder a hacerla sin mds tramite.

ARTICULO 18°: SUBCONTRATACION

La empresa adjudicataria debera prestar sus servicios con personal propio. No obstante, respecto de aquellos
servicios que por la naturaleza de las prestaciones requeridas deban ser subcontratados, y siempre que los
prestadores de dichos servicios se encuentren individualizados en la Propuesta Técnica, se podra subcontratar
parcialmente la prestacidn del servicio licitado, en los términos previstos en la Propuesta, siempre que dicha
subcontratacién no supere el 75% del valor del contrato. Cualquier cambio en las mencionadas
subcontrataciones, como asimismo las eventuales subcontrataciones adicionales, deberan contar en forma
previa con autorizacion expresa y por escrito de CODESSER. En todo caso, serd la empresa adjudicataria o su
continuadora legal, la Unica responsable ante CODESSER del cabal y oportuno cumplimiento de los servicios
contratados.

ARTICULO 19°: PROPIEDAD INTELECTUAL

CORFO sera la propietaria Unica y exclusiva del producto y de los SERVICIOS que preste la profesional, asi
como de todos los derechos de autor, patentes, y demas derechos de propiedad intelectual e industrial en
relacion con los SERVICIOS. Con todo, cada aspecto susceptible de quedar protegido por el derecho del autor
del respectivo producto se considerara “trabajo realizado bajo convenio” conforme lo determinado por las
leyes que rigen los derechos intelectuales y autorales. En este acto, la profesional cede de manera exclusiva a
CORFO, el derecho, la titularidad y los intereses en y sobre el producto que desarrolle con motivo del presente
convenio.

Toda informacion relativa a CODESSER y CORFO o a terceros a la que la profesional o empresa consultora
tenga acceso con motivo del presente convenio, tendra el caracter de confidencial.

Los profesionales o empresa consultora no podran divulgar, ni publicar la informacién confidencial o
reservada a la cual tenga acceso o conocimiento con motivo de su trabajo, relacionada a CODESSER y CORFO,
el Programa Transforma Alimentos Saludables y sus Comités, obligdndose a utilizar la informacion a la que
tenga acceso Unicamente en el marco de las labores encomendadas y para el mejor desarrollo de estas.

La obligacién de confidencialidad y absoluta reserva respecto la informacion del Programa Transforma
Alimentos Saludables, CODESSER y de CORFO constituye una condicidn esencial del convenio y su infraccidn
dard lugar al término inmediato del mismo.

ARTICULO 20°: CONFIDENCIALIDAD

Toda informacidn relativa a CORFO, CODESSER, y de la presente consultoria, que involucre a terceros o a la
que los profesionales tengan acceso con motivo del contrato, tendran el caracter de confidencial. En
consecuencia, dicha informacidn debera mantenerse en caracter de reservada, respondiendo de todos los
perjuicios que se deriven de la infraccion de esta obligacion.
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ARTICULO 21°: RECLAMOS
El postulante que desee efectuar algin reclamo u observacidn en relacién con la evaluacién de las
postulaciones, deberd dirigirlo al correo electrénico de los encargados del proceso de seleccién indicado
(Vanessa.figueroa@codesser.cl), dentro de los 3 dias habiles siguientes a las evaluaciones.

ARTICULO 22°: JURISDICCION

Toda divergencia que surja entre las partes acerca de la interpretacidn, aplicacion o ejecucién de las

obligaciones estipuladas en las Bases y Contrato, serd sometida a la consideracién de los Tribunales Ordinarios
competentes.



CODESSER

ANEXO N°1
CRITERIOS DE EVALUACION Y METODOLOGIA

La Evaluacion se desarrollard segun los siguientes criterios:

Los criterios objetivos de evaluacién y sus ponderaciones se indican en el cuadro siguiente:

1.- CRITERIO TECNICO 85%
Factor Metodologia 20%
Factor Equipo profesional 30%
Factor Experiencia de la empresa 20%
Factor Plan de trabajo 10%
Factor Descripcidn de entregables 5%
2.- CRITERIO ECONOMICO 5%
3.- CRITERIO FORMAL 10%

CRITERIOS TECNICOS

Se evaluaran los factores de la oferta técnica que se detallan a continuacion.

Cada Factor tendra una escala con valores que van entre 1y 7, conforme la ponderacién recién
sefalada, informando las razones o fundamentos tenidos en consideracién para el otorgamiento
del puntaje asignado.

El puntaje para cada factor de la oferta técnica, se determinara tal como se indica en los apartados siguientes.

a) Factor Metodologia:

Se evaluara que la metodologia presentada por los oferentes en sus diferentes aspectos, tales como la forma
en que realizara el levantamiento de informacion y las actividades a realizar en las fases de levantamiento de
brechas y disefio de hoja de ruta. Complementariamente, debe especificar la documentacion que generara
en cada Fase, de acuerdo a los minimos indicados en las bases técnicas. Sera factor importante la descripcion
detallada de las fases técnicas y herramientas metodoldgicas a emplear.

Escala Cualitativa Nota | Descripcion

No Satisfactorio No presenta informacion

Poco Satisfactorio Metodologia no es aplicable segun lo requerido en las Bases

Satisfactorio Metodologia es aplicable, pero sin mayor detalle

Nufw|-

Muy Satisfactorio Metodologia totalmente aplicable y claramente definida.




b) Factor Equipo profesional:

CODESSER

Se evaluara al equipo profesional en funcién de la experiencia y formacidn académica, en relacion a los roles
y perfiles definidos en las bases técnicas en el articulo 6.

Escala Cualitativa Nota | Descripcidon

No Satisfactorio 1 No presenta informacion.

Poco Satisfactorio 3 Informacidn incompleta o poco relevante para la licitacién.

Satisfactorio 5 Informacidn suficiente y pertinente para los objetivos de la
licitacidn y presenta personal técnico con formacidén y experiencia.
Informacidn suficiente y pertinente para los objetivos de la

Muy Satisfactorio 7 licitacidn, personal técnico con formacién especializada y

experiencia relevante.

c) Factor Experiencia de la empresa:
Se evaluara la experiencia de la empresa en funcidn de los antecedentes que presente de otros proyectos
similares a los de esta licitacion, en los Ultimos 5 afos.

Escala Cualitativa Nota | Descripcion

No Satisfactorio 1 No presenta informacion.
Informacidn incompleta o de implementaciones no similares a las

Poco Satisfactorio 3 de esta licitacién o con menos de 3 proyectos de similar
envergadura y caracteristicas.

Satisfactorio 5 Informacidn suficiente y pertinente para los fines de la licitacién y
con al menos 3 proyectos de similar envergadura y caracteristicas.
Informacidon muy detallada y pertinente para los fines de esta

Muy satisfactorio 7 licitacién y con mas de 3 proyectos de similar envergadura y

caracteristicas.

d) Factor Plan de trabajo:
Se evaluara que el plan de trabajo considere una dedicacion equilibrada de horas de trabajo para los diferentes
tipos de profesionales, en las distintas tareas que les corresponden. El plan de trabajo debe ser factible y
permitir lograr el objetivo de la consultoria en los tiempos requeridos en las Bases Técnicas.

Escala Cualitativa Nota | Descripcion
No Satisfactorio 1 No presenta informacion
. ) Incompleto, sdlo indica aspectos generales y/o plazo mayor al
Poco Satisfactorio 3 . P P 8 v/o p y
solicitado en las bases.
. . Claramente definido, buen nivel de detalle, cumple con lo solicitado
Satisfactorio 5
en las bases en plazo y forma.
Claramente definido y muy detallado, el plazo de realizacién es
Muy Satisfactorio 7 menor los solicitado en las fases 1 y 2 descritas en las Bases

Técnicas.
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e) Factor Descripcidn de entregables

Se evaluara la descripcidn de entregables de acuerdo a los contenidos que se definan, su concordancia con el
programa de trabajo y los plazos que se den para su presentacion, de acuerdo a lo solicitado en las bases
técnicas.

Escala Cualitativa Nota | Descripcidn

No Satisfactorio 1 No presenta informacion.

Poco Satisfactorio 3 Informacién incompleta o poco relevante.

Satisfactorio 5 Informacidn suficiente y pertinente para los fines de la licitacién.
Muy Satisfactorio 7 Claramente definido y con contenidos muy detallados.

CRITERIO ECONOMICO

Por su parte la oferta econdmica tendra una ponderacién total del 5% de la nota final, la que se obtendra de
la siguiente forma:

(Oferta de menor valor econdmico / Oferta econdmica a evaluar) x 7

CRITERIO FORMAL

Se evaluara en atencion al nimero de subsanaciones de omisiones y/o errores requeridas al oferente de
acuerdo a lo dispuesto en los articulos relativos al contenido de la oferta y la evaluacion segun estas Bases,
conforme a la siguiente escala:

Cinco o mas de Cinco, que fueron subsanados en
tiempo y forma.

Cuatro que fueron subsanados en tiempo y forma.
Entre Uno y Tres, que fueron subsanados en
tiempo y forma.

Cero

No Satisfactorio

Poco Satisfactorio

Satisfactorio

N o (W] -

Muy Satisfactorio

En la evaluacidn de este factor se sancionard a aquellos oferentes a quienes se confiera el plazo adicional de
2 (dos) dias corridos para subsanar a través de Foro Inverso los errores u omisiones formales detectados, o
para presentar certificaciones o antecedentes que hayan omitido acompafiar al momento de efectuar la
oferta, siempre que dichas certificaciones o antecedentes se hayan producido u obtenido con anterioridad al
vencimiento del plazo para presentar ofertas o se refieran a situaciones no mutables entre el vencimiento del
plazo para presentar ofertas y el periodo de evaluacidn, segin lo dispone el articulo sobre “Apertura de las
Ofertas” contemplado en las presentes Bases, aplicando al efecto la siguiente escala:

1. Aquel oferente que presente su oferta en un formato distinto al sefialado, pero que contenga la misma
informacion requerida en ellos, serd penalizado adicionalmente en 0,5 puntos por cada caracteristica no
utilizada, luego de realizada la evaluacion de este factor en conformidad a la tabla precedente.

2. Aquel oferente que presente su oferta econdmica en Unidades de Fomento (UF) o délares debiendo haberla
presentado en pesos chilenos, serd penalizado adicionalmente en 1 punto, luego de realizada la evaluacion
de este factor en conformidad a lo sefialado con anterioridad.
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En la evaluacién de las ofertas sélo se considerara aquella informacién entregada por el oferente en
cumplimiento a lo dispuesto en los articulos relativos al contenido de la oferta, apertura de las ofertas y la
evaluacion segln estas Bases de Licitacion y lo indicado en las bases técnicas, y su entrega inoportuna o fuera
de forma se castigard en la evaluacion del Criterio Formal.

Si un oferente no acompafia la documentacion exigida para evaluar alguno de los criterios o factores de esta
licitacion y no subsane su omision en los términos sefalados en estas Bases, o si su oferta no cumple los
minimos solicitados en estas Bases de Licitacidn, ésta sera declarada inadmisible, y no se procederd a su
evaluacion, dejandose constancia de esta circunstancia en el Acta de Evaluacion.

La nota final (N.F.) sera la que resulte de la suma del puntaje obtenido en la evaluacion de la oferta técnica, el
puntaje obtenido en la oferta econémica y el puntaje obtenido por concepto de Criterio Formal:

N.F. = Puntaje Oferta Técnica + Puntaje Oferta Econdmica + Puntaje Criterio Formal

CODESSER se reserva el derecho de adjudicar la licitacion al oferente que obtenga el mas alto puntaje por
aplicacién de los criterios de evaluacion establecidos en estas Bases, aun cuando su oferta no sea la de mas
bajo precio, adjudicar total o parcialmente el servicio a uno o mas oferentes, o rechazar fundadamente todas
las ofertas por inconvenientes, declarando en este caso desierta la licitacion.

En caso de empate en la evaluacion final de las ofertas, se preferird aquélla de menor valor.
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ANEXO N¢2 2
DECLARACION JURADA SIMPLE
PERSONA JURIDICA

Santiago,

Sefnores
Corporacién de Fomento de la Produccién
Presente

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA

CEDULA DE IDENTIDAD ESTADO CIVIL PROFESION U OFICIO
DOMICILIO
En representacién de la empresa:
RAZON SOCIAL RUT

Declaro bajo juramento que la empresa que represento no incurre en ninguna de las prohibiciones
previstas en el articulo 4° de la Ley N2 19.886, esto es:

a)

b)

Haber sido condenada por précticas antisindicales o infraccion a los derechos fundamentales
del trabajador, dentro de los 2 afos anteriores.

Tratarse de una sociedad de personas de la que formen parte funcionarios directivos de la
Corporacién de Fomento de la Produccién o sus Comités, o personas que tengan la calidad de
conyuge, hijo, adoptado, o pariente hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de
afinidad, inclusive, respecto de un directivo de la Corporacién de Fomento de la Produccion o
sus Comités.

Tratarse de una sociedad comandita por acciones o anénima cerrada en que sean accionistas
funcionarios directivos de la Corporacién de Fomento de la Producciéon o sus Comités, o
personas que tengan la calidad de cényuge, hijo, adoptado, o pariente hasta el tercer grado
de consanguinidad y segundo de afinidad, inclusive, respecto de uno de dichos directivos.
Tratarse de una sociedad anénima abierta en que un funcionario directivo de la Corporaciéon
de Fomento de la Produccién o sus Comités, o personas que tengan la calidad de cényuge,
hijo, adoptado, o pariente hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad,
inclusive, respecto de uno de dichos directivos, sea duefio de acciones que representen el 10%
o mas del capital, ni con los gerentes, administradores, representantes o directores de
cualquiera de las sociedades antedichas.

FIRMA
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ANEXO N2 3
CURRICULUM VITAE DE PROFESIONALES Y TECNICOS

Datos Personales:

Nombre Completo

Titulo Técnico o : <Titulo1
Profesional Universidad, IP o CFTP>
<Titulo 2

Universidad, IP o CFTP>

<Titulo n
Universidad, IP o CFTP>

Situacion de Formacién  : [ Estudios en Curso
Ul Egresado
O Titulado

Edad

Afios de Experiencia

Nacionalidad

Datos Contractuales:

Antigliedad en la Empresa . <especificar en meses>
Relacién con la Empresa : [ Propietario

[ Socio

L Empleado

U Honorarios
L1 Otro (eSPECIfiCar): v eeeeeeemeeeeeseeeseeeeeeeereeees

Trabajo que realiza
actualmente

Rol a Desempefiar en el
equipo propuesto

Experiencia Laboral: <iterar seglin nimero de proyectos en los que ha participado el profesional>

Proyecto . <nombre del proyecto>

Cliente . <nombre de empresa cliente del proyecto>

Cargo o funcidn desempefiado

Tiempo en el proyecto :  <expresar en meses>
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ANEXO N2 4
DECLARACION JURADA SIMPLE
PERSONA NATURAL

Santiago,

Sefiores
Corporacién de Fomento de la Produccidn
Presente
NOMBRES APELLIDOS
CEDULA DE IDENTIDAD ESTADO CIVIL PROFESION U OFICIO
DOMICILIO

Para los efectos de lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley N° 19.886, declaro bajo juramento que no
soy funcionario directivo de la Corporacion de Fomento de la Produccién o sus Comités, ni tengo
respecto de alguno de dichos directivos la calidad de cényuge, hijo, adoptado, o pariente hasta el
tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad, inclusive.

Declaro asimismo bajo juramento que no tengo la calidad de gerente, administrador, representante
o director de una sociedad de personas de la que formen parte funcionarios directivos de la
Corporacién de Fomento de la Produccién o sus Comités, o personas que tengan la calidad de
conyuge, hijo, adoptado, o pariente hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad,
inclusive, respecto de un directivo de CORFO o sus Comités; ni de una sociedad comandita por
acciones o andnima cerrada en que sean accionistas funcionarios directivos de CORFO o sus
Comités, o personas que tengan la calidad de cényuge, hijo, adoptado, o pariente hasta el tercer
grado de consanguinidad y segundo de afinidad, inclusive, respecto de uno de dichos directivos; ni
de una sociedad anénima abierta en que un funcionario directivo de la Corporacién de Fomento de
la Produccion o sus Comités, o personas que tengan la calidad de cényuge, hijo, adoptado, o
pariente hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad, inclusive, respecto de uno
de dichos directivos, sea duefio de acciones que representen el 10% o mas del capital.

Finalmente, declaro también bajo juramento que no he sido condenado por practicas antisindicales
o infraccion a los derechos fundamentales del trabajador, dentro de los 2 aios anteriores.

FIRMA
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ANEXO N2 5
OFERTA ECONOMICA DETALLADA

SERVICIO DE CONSULTORIA PARA ELABORACION DE LA HOJA
DE RUTA PARA “PLAN DE DESARROLLO DE LABORATORIO
PARA AGRICULTURA DEL DESIERTO MACRO ZONA NORTE Precio en Pesos Chilenos

INCLUIR LOS COSTOS POR ITEMS POR CADA ACTIVIDAD

CosTO TOTAL (IMPUESTOS INCLUIDOS)
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ANEXO N2 6
CARTA DE COMPROMISO PARTICIPACION DE PROFESIONAL

La que suscribe [nombres y apellidos], Cédula de Identidad [ ], [Estado Civil], [Profesién], [domicilio] , declaro
mi compromiso para participar en la ejecucién de la Consultoria para elaboracién de la hoja de ruta para “Plan
de desarrollo de Laboratorio para Agricultura del desierto Macro zona Norte” Cod. 14PEDN-38613-5. En las
actividades que la empresa [nombre de la consultoral, [razdn social], RUT [ ], establece mi participacion en

el plan de trabajo presentado en la presente licitacion.

Nombre y Firma
RUT



