LLAMADO A PROCESO DE SELECCION
CARGO DE COORDINADOR DE CENTRO CNS CERRILLOS

Codesser requiere incorporar para su equipo del Centro de Negocios Sercotec, en la comuna de
Cerrillos, a un Coordinador de Centro, cuya mision sera Coordinar las acciones del Centro, en
conjunto con la Direccién Regional, desarrollando vinculacion territorial que permita disponer de
una oferta de servicios diversa para los clientes, buscando la generacién de impacto econdmico en
la zona.

FUNCION TRANSVERSAL

-Coordinar las acciones del Centro, en conjunto con la Direccién Regional, desarrollando vinculacion
territorial que permita disponer de una oferta de servicios diversa para los clientes, buscando la
generacion de impacto econdmico en la zona.

-Trabajar jornada completa para el Centro con dedicacién exclusiva.

FUNCIONES PROPIAS DEL CARGO

-Coordinar el disefio e implementacion de la planificacidn estratégica del Centro, en conjunto con
SERCOTEC.

-Coordinar y planificar las actividades del centro junto al equipo en funcidn los de manuales
operacion y lineamientos entregados por SERCOTEC

-Implementar y asegurar la correcta prestacion de servicios a los clientes, conforme a los
requerimientos operacionales de SERCOTEC. Asegurar, entre otros, la correcta aplicacién de
instrumentos de evaluacion con la finalidad de gestionar sus resultados y

-Gestionar la correcta administracién y uso de los recursos aprobados para la operacién del Centro
(aportes de SERCOTEC, aporte operador y de terceros), conforme a la normativa existente y
presupuesto asignado.

-Monitorear, avances y resultados del equipo y del centro de manera periddica e informar del
trabajo a SERCOTEC

-Analizar reportes obtenidos de NeoSerra y preparar oportuna y peridodicamente los informes,
avances y resultados de la operacién del Centro para ser informados a SERCOTEC.

-Coordinar acciones territoriales con los actores publicos y/o privados, con la finalidad de
encadenar la oferta territorial de apoyo a los clientes.

-Gestionar la realizacién de charlas y capacitaciones efectuadas por otros actores vinculados al
Centro (universidades, centros educativos, entre otros).

-Gestionar la difusion del Centro en conjunto con SERCOTEC

-Contribuir a la captacién de recursos y aportes desde distintas instituciones publicas y privadas.
-Informar a SERCOTEC de cualquier evento que afecte la adecuada operacidon del Centro, asi como
de las oportunidades de mejoras que se observe.

-Gestionar y coordinar con el operador de Centros la disposicidon de asesores externos y
estudiantes en practicas, que complementen los servicios y/o que apoyen el buen funcionamiento
del mismo.



r

-Asesorar a clientes
-Asegurar la correcta implementacién de manuales operacion y lineamientos entregados por
SERCOTEC

REQUISITOS

-Contar con un titulo profesional de al menos 10 semestres del ambito de la ingenieria o
administracién otorgado por instituciones extranjeras o universidades reconocidas por el Ministerio
de Educacion.

Deseable: Puede presentar los siguientes estudios

a) Postgrado en gestion de negocios,

b) Postgrado en innovacién, emprendimiento o tematicas afines.

¢) Postgrado en desarrollo econdmico territorial.

d) Diplomado, curso o postitulo en gestion de personas, habilidades directivas, o afines.
e) Otros afines

EXPERIENCIA
-Contar con 7 afios de experiencia laboral, de los cuales al menos 2 sean conduciendo equipos de
trabajo.

a) Experiencia en ambitos de fomento productivo (participaciéon en organismos publicos o privados
de apoyo a emprendimiento y desarrollo de empresas).

b) Experiencia en asesorias en gestion de negocios.

c) Experiencia en liderazgo de equipos de trabajo.

Deseable:

a) Experiencia como empresario(a) y/o emprendedor(a)

b) Experiencia en Sector Publico.

CONOCIMIENTOS REQUERIDOS

-Planificacién Estratégica.

-Herramientas de fomento productivo: Metodologias y Modelos relacionadas a Innovacion,
emprendimiento, entre otros.

-Herramientas de andlisis de negocios: FODA, PESTEL (Analisis Politico, econémico, social,
tecnoldgico, ecoldgico y Legal), Porter, entre otros.

-Herramientas de Gestion: (Ej: Balanced Scored Card)

-Gestion Presupuestaria: Planificacion y ejecucion presupuestaria.

-Gestion de personas: Administracion de personal y Desarrollo Organizacional.

-Gestién territorial: Identificacién de entidades asociadas al fomento productivo, economia local y
cultura del territorio.

-Ofimatica: Manejo de Word, Excel, Power Point, Correo Electronico y Redes Sociales.



CODESSER

Una filial SNA

POSTULACION

Para postular se debe enviar Curriulum Vitae actualizado con pretensiones de renta al correo
javiera.rosello@codesser.cl indicando su postulacién al cargo “Coordinador de Centro Talagante”.
Se recibirdn antecedentes hasta el 20 de octubre de 2021.
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