
 
 
 
 

   
 

LLAMADO A PROCESO SELECCIÓN CARGO GERENTE PROYECTO RED 
ASOCIATIVA “RED ASOCIATIVA INTEGRACIÓN COMERCIAL EMPRESAS DE 

SERVICIOS MINEROS REGIÓN DE COQUIMBO” 
 
 
El presente llamado se enmarca en la ejecución del proyecto Red Asociativa Cerveceros de 

Elqui, cuyo Objetivo General es: “Aumentar la competitividad de un grupo de empresas 

proveedoras de servicios mineros de la Región de Coquimbo, a través de una estrategia 

asociativa que permita la incorporación de un modelo de negocios colaborativo, generando 

redes de carácter productivo, comercial y de innovación.” 

 

Las actividades propuestas para el desarrollo del proyecto contemplan el desarrollo los 

objetivos específicos: 

1. Promover el trabajo colaborativo del grupo de empresas para mejorar su propuesta 

de valor y visibilización a nuevos mercados. 

2. Implementar acciones que permitan al grupo de empresas abordar las oportunidades 

de mercado, mejoramiento tecnológico e innovación. 

3. Validación de oportunidades que podrían favorecer el desempeño de las empresas en 

el rubro minero. 

 

Duración: 12 meses 

 

Los requerimientos de los postulantes al cargo son los siguientes: 

 

GENERALES Ser chileno o extranjero con visa vigente para éstos últimos. 

Título profesional reconocido en Chile 

 

FORMACIÓN 
PROFESIONAL 

Título Profesional del área de ingeniería o la administración, de al 

menos 8 semestres de duración. 

Ingeniero comercial, Ingeniero en administración de empresas, o 

carreras afines. 

EXPERIENCIA LABORAL Experiencia laboral de 3 años en la coordinación, seguimiento y 

operación de programas y/o proyectos. 

CONOCIMIENTOS Gestión de proyectos, formulación de proyectos, articulación de 

proveedores regional e innovación empresarial. 

Experiencia y/o  conocimientos en Sustentabilidad, articulación de 
empresas y trabajo en sector minero y sus proveedores. 

COMPETENCIAS Capacidad para Trabajo en Equipo, Proactividad, Resolución de 

Problemas, Comunicación, Capacidad de Articulación, Capacidad 



 
 
 
 

   
 

de Gestión. Dominio en control de gestión, seguimiento de 

indicadores, Dominio en sistemas de control de gestión, Manejo de 

Herramientas Computaciones Conocimiento en el área de 

“Proyectos” Capacidad de gestión, proactivo, con iniciativa, 

enfocado en el logro de las metas, perseverante y responsable. 

Capacidad de planificar, estructurar y diseñar estrategias de 

trabajo. Adaptable socialmente, buen nivel de relaciones 

interpersonales con un estilo de comunicación directa y asertiva. 

además de conocimiento en temas de comercialización. 

FUNCIONES DEL CARGO • Ser contraparte ante Corfo/Codesser durante la ejecución del 

proyecto, siendo responsable de su correcto desarrollo y 

cumplimiento de los objetivos, así como de la correcta 

utilización de los recursos asignados. 

• Realizar los procesos de contratación de proveedores y/o 

profesionales que ejecutarán las actividades y gestionar 

posteriormente la ejecución de los contratos. 

• Participar activamente de las instancias de coordinación del 

proyecto: reuniones, mesas de trabajo, entre otras. 

• Desarrollo de actividades comerciales con proveedores y 

clientes regionales y nacionales. 

• Representación del proyecto asociativo en actividades con 

instituciones públicas y privadas. 

• Mantener una comunicación efectiva con sus contrapartes 

(agente operador, ejecutivo Corfo y empresas beneficiarias) 

LUGAR DE TRABAJO • Región de Coquimbo. Con posibilidades de traslado donde las 

actividades del proyecto lo determinen. 

TIPO DE CONTRATO • A honorarios, renovable por periodo de duración del proyecto, 

sujeto a evaluación de desempeño.  

RENTA BRUTA • $12.000.000 pesos chilenos/Brutos. Distribuido en la duración 

de ejecución del proyecto. (12 meses) 

DEDICACIÓN AL 
PROYECTO 

• Jornada Flexible, en cumplimiento con metas propuestas por 

proyecto. 

POSTULACIÓN Los interesados/as deben enviar los siguientes documentos: 

• Curriculum vitae 

• Copia simple de certificados de Titulo. 

• Copia de certificados de capacitación.   

Enviar a daniel.galleguillos@codesser.cl con copia a 

mailto:daniel.galleguillos@codesser


 
 
 
 

   
 

catalina.menjibar@codesser.cl y desarrollo.laserena@codesser.cl 

hasta el viernes 10 de diciembre de 2021 hasta las 23:00 hrs. 
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