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LLAMADO A CONCURSO 

 

CARGO COORDINADOR PROGRAMA  

RED PROVEEDORES, SOCIEDAD COMERCIAL NUECES DEL CHOAPA  

21REDPRO-198052 

 

El presente llamado se enmarca en la ejecución del proyecto Red Proveedores Sociedad 

Nueces del Choapa código: 21REDPRO-198052, cuyo Objetivo General es: “Desarrollar e 

Implementar un Programa destinado al Fortalecimiento Productivo, Logístico y de Procesos 

de las principales Empresas Proveedoras que Nueces del Choapa posee en la Provincia del 

Limarí, en aras de mejorar sus Capacidades Productivas, de Procesos y Gestión Predial”. 

 

Las actividades propuestas para el desarrollo del proyecto contemplan el desarrollo de los; 

Objetivos Específicos:  

1. Implementar un Plan de Trabajo Estructurado que permita mejorar la situación 

Técnica Productiva; de Gestión y Logística de las empresas Proveedoras de 

Comercializadora Nueces del Choapa, al tiempo de disminuir o eliminar sus Brechas; 

Fortalecer sus debilidades y Mejorar la calidad de sus Productos. 

2. Diseñar e implementar acciones destinadas a incrementar los Estándares de Calidad 

en cada empresa proveedora, en aspectos como: Cosecha; Postcosecha; 

Trazabilidad; Logística; Comercialización y Gestión Predial. 

3. Elaborar procedimientos que permitan consolidar la Cadena de Valor de Nueces del 

Choapa y cada Empresa Proveedora, en base al Encadenamiento Productivo 

4. Fortalecer el Trabajo Colaborativo, como herramienta para el mejoramiento de la 

Oferta y el Acceso a nuevos Mercados 
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PERFIL 

Ingeniero Agrónomo o una carrera a fin, de la región de Coquimbo y con mínimo cuatro 

años de experiencia en el rubro agrícola, en las áreas de calidad de producto, proceso 

productivo, nuevas tecnologías en el agro, control de procesos y gestión agrícola, cosecha 

y post cosecha, entre otras. Además, deberá contar con conocimientos acerca del mercado 

nacional e internacional, con el objetivo de colaborar con la estrategia de comercialización 

diseñada para la empresa mandante. 

 

COMPETENCIAS Y CAPACIDADES 

Capacidad de gestión, organización, liderazgo, manejo de grupos y habilidades blandas para 

relacionarse con los proveedores y resolver imprevistos. Deberá contar con experiencia en 

desarrollo de procesos productivos y gestión predial. Al mismo tiempo deberá poseer nivel 

medio en el uso y manejo adecuado de las TIC (Tecnología de información y comunicación). 

Además, deberá poseer las siguientes competencias y/o habilidades:  

✓ Poseer habilidades numéricas y de cálculos 

✓ Manejo de interpretación estadística   

✓ Capacidad organizativa, de análisis y toma de decisiones 

✓ Capacidad de comunicación y relaciones interpersonales 

✓ Poseer visión de negocios, con orientación a los resultados 

✓ Habilidades interpersonales y gestión de tiempo 

✓ Manejo de las TIC 
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ACTIVIDADES A REALIZAR 

El profesional deberá coordinar el desarrollo de las siguientes actividades:  

1. Asesoría Técnica en Riego y Eficiencia Hídrica, en época de Sequía 

2. Asesoría Técnica en Poda del Nogal 

3. Asesorías, Asistencias Técnicas y Capacitación en Nutrición y Fertilización del Nogal 

4. Asesorías, Asistencias Técnicas y Capacitación en el Manejo y Control de Plagas y 

Enfermedades. 

5. Asesorías y Asistencias Técnicas en el uso y aplicación de Cianamida Hidrogenada 

6. Gira Técnica y de Especialización 

7. Mesa de Coordinación y Evaluación Técnica-Productiva, Temporada 2022 

8. Taller Técnico-Predial en el Uso y Aplicación de Plaguicidas 

9. Asistencia Técnica y Capacitación en el Control de Malezas 

10. Seminario de difusión y transferencia en el Manejo Integrado del Nogal. 

11. Asesoría técnica para el secado de nueces 

12. Asesoría orientada a la Trazabilidad de la Nueces, desde Huerto a la Planta de Proceso y 

desde Unidades del Programa Nuts-House (Partido en Casa) a Planta de Procesos. 

13. Taller de Capacitación en Buenas Prácticas Agrícolas (BPA) y Buenas Prácticas 

Manufactureras (BPM) 

14. Taller de Especialización en Políticas de Calidad, por parte de la mandante a sus 

Proveedores 
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15. Asistencia Técnica y Capacitación para la implementación de Registros de Control en 

Operaciones Productivas y de Campo 

16. Taller de Capacitación en Sustentabilidad Productiva y Medio Ambiente 

 

ANTECEDENTES DE CONTRATACIÓN 

▪ Convenio a Honorarios. 

▪ 10 meses máximo de duración del proyecto. 

▪ Sueldo: $1.200.000 brutos. 

 

POSTULACIONES 

Las postulaciones se recibirán hasta las 12:00 hrs del día 07 de marzo de 2022, 

a los correos cristian.toro@codesser.cl / desarrollo.ovalle@codesser.cl  

 

ANTECEDENTES A PRESENTAR EN POSTULACION: 

▪ CV (enviar como archivo adjunto, no existe formato establecido) 

▪ Copia de certificado de título. 

▪ Declaración Jurada Simple de Ausencia de Conflictos de Interés (Anexo 2) 
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MODELO DE DECLARACIÓN JURADA DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE 

INTERÉS PARA LA CONTRATACIÓN DE RRHH 

 

Por medio de la presente declaración, yo ________________________________________ 

cédula de identidad N°______________________________________, declaro lo siguiente: 

1.- Que estoy postulando para desempeñar las funciones de Coordinador en el proyecto 

Red Proveedores Sociedad Nueces del Choapa - Etapa de Desarrollo, código 21REDPRO-

198052. 

2.- Que conozco las reglas que regulan el conflicto de interés, comprendidas en el 

“Instructivo procesos de adquisición de bienes y contratación de servicios, contratación de 

RRHH, servicios de telefonía celular e internet”, emanada de la gerencia de Desarrollo 

Competitivo de CORFO, con fecha 02 de abril del 2018. 

3.- Que conforme a las reglas antes citadas y funciones a las que postulo, NO presento 

conflicto de interés para su desempeño. 

 

_________________________________________________________________________ 

Nombre completo, fecha y firma 

 


