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LLAMADO A CONCURSO 

 

CARGO COORDINADOR PROGRAMA  

Red Asociativa Barrio Baquedano Sustentable 

22REDASO-228439 

 

El presente llamado se enmarca en la ejecución del proyecto Red Asociativa Barrio 

Baquedano Sustentable código: 22REDASO-228439, cuyo Objetivo General es: “Constituir 

un Modelo de Negocios Asociativo, destinada a la Reutilización de Desechos Industriales, por medio 

del Reciclaje y Uso de un Modelo de Economía Circular, logrando la Agregación de Valor, 

Comercialización de Sub-Productos e Ingresos Económicos adicionales al grupo de Empresas 

Asociadas”. 

Las actividades propuestas para el desarrollo del proyecto contemplan el desarrollo de los 

siguientes objetivos específicos; 

 

Objetivos Específicos:  

1. Creación, Formalización y Puesta en Marcha de un Modelo Asociativo.  

2. Desarrollar Productos y Líneas de Negocios, acorde a la Industria donde se insertará la 

unidad de negocio. 

3. Creación y formalización de la nueva personalidad jurídica asociativa. 
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PERFIL 

Ingeniero Civil Industrial, Ingeniero Comercial, Ingeniero en Administración de Empresas o 

carrera afín con 5 años de experiencia en ejecución de proyectos similares. 

Con capacidad de trabajo en equipo, trabajo bajo presión, proactivo y liderazgo. Además de 

contar con experiencia en administración de contratos comerciales, contar con experiencia 

en licitaciones públicas y privadas, entre otras habilidades técnicas y blandas.  

 

COMPETENCIAS Y CAPACIDADES 

Capacidad de gestión, organización, liderazgo, manejo de grupos y habilidades blandas para 

relacionarse con empresas y resolver imprevistos. Deberá contar con experiencia en el 

desarrollo de estrategias de negocios asociativos. Al mismo tiempo deberá poseer nivel alto 

en el uso y manejo adecuado de las TIC (Tecnología de información y comunicación). 

 

Además, deberá poseer las siguientes competencias y/o habilidades:  

✓ Poseer habilidades numéricas y de cálculos 

✓ Manejo de interpretación estadística   

✓ Capacidad organizativa, de análisis y toma de decisiones 

✓ Capacidad de comunicación y relaciones interpersonales 

✓ Poseer visión de negocios, con orientación a los resultados 

✓ Habilidades interpersonales y gestión de tiempo 

✓ Manejo de las TIC 
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ACTIVIDADES A REALIZAR 

El profesional deberá coordinar el desarrollo de las siguientes actividades:  

1. Constitución Legal y Jurídica de la nueva Cooperativa “ECO-Cooperativa” 

2. Desarrollo de Manual Normativo para el Manejo, Traslado, Compra y Venta de los 

Residuos Industriales 

3. Asistencia Técnica para la Implementación de un Proceso Logístico y de Trazabilidad 

de Productos Industriales 

4. Estudio de Prospección en Tecnología existente para el Reciclaje Industrial de 

Neumáticos 

5. Asesoría Técnica y Diagnóstico en Economía Circular y Producción Limpia 

6. Capacitación en Tipo de Cooperativas existentes en Chile y sus Normativas 

Contables y Tributarias 

7. Diseño de Imagen “Eco-cooperativa” 

8. Creación de material audiovisual y fotografías 

9. Desarrollo Plataforma Digital y Uso Estratégico se Redes Sociales 

10. Participación en Reuniones de Negocios; Eventos Empresariales e Industriales con 

Enfoque en Reciclaje y Economía Circular. 

11. Desarrollo de Material Promocional y Publicitario, incluyendo Asesoría en 

Posicionamiento de Marca y Plan de Medios 

12.  Evento Lanzamiento Oficial “ECO-Cooperativa 
 

13.  Gira Técnica a Empresa de Reciclaje de Neumáticos 
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14. Seminario Empresarial “Identidad del Barrio Baquedano - Oportunidades y Desafíos 

Comerciales” 

15. Elaboración Plan de Actividades año 2 

16. Acciones para la búsqueda de nuevos Clientes y Proveedores 

 

El gerente deberá entregar informes técnicos y financieros de manera mensual, informando 

el desarrollo de las actividades y las labores realizadas durante el mes de rendición, además 

durante el mes 10 de desarrollo del programa deberá presentar un formulario de 

renovación del proyecto, junto con una presentación (ppt), con las actividades y su 

presupuesto a realizar durante el año de desarrollo 2 del proyecto.    

 

ANTECEDENTES DE CONTRATACIÓN 

▪ Convenio a Honorarios. 

▪ 11 meses de duración del proyecto. 

▪ Sueldo: $1.400.000 brutos. 

 

POSTULACIONES 

Las postulaciones se recibirán hasta las 12:00 hrs del día 06 de enero de 2022, 

a los correos cristian.toro@codesser.cl / desarrollo.ovalle@codesser.cl  

 

ANTECEDENTES A PRESENTAR EN POSTULACION: 

▪ CV (enviar como archivo adjunto, no existe formato establecido) 

▪ Copia de certificado de título. 

▪ Declaración Jurada Simple de Ausencia de Conflictos de Interés (Anexo 2) 

 

mailto:cristian.toro@codesser.cl
mailto:desarrollo.ovalle@codesser.cl
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MODELO DE DECLARACIÓN JURADA DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE 

INTERÉS PARA LA CONTRATACIÓN DE RRHH 

 

Por medio de la presente declaración, yo ________________________________________ 

cédula de identidad N°______________________________________, declaro lo siguiente: 

1.- Que estoy postulando para desempeñar las funciones de Coordinador en el proyecto 

Red Asociativa, Barrio Baquedano Sustentable - Etapa de Desarrollo, código 22REDASO-

228439. 

2.- Que conozco las reglas que regulan el conflicto de interés, comprendidas en el 

“Instructivo procesos de adquisición de bienes y contratación de servicios, contratación de 

RRHH, servicios de telefonía celular e internet”, emanada de la gerencia de Desarrollo 

Competitivo de CORFO, con fecha 02 de abril del 2018. 

3.- Que conforme a las reglas antes citadas y funciones a las que postulo, NO presento 

conflicto de interés para su desempeño. 

 

 

_________________________________________________________________________ 

Nombre completo, fecha y firma 

 


