LLAMADO A PROCESO SELECCION CARGO GERENTE PROYECTO “RED
ASOCIATIVA NUEVO BARRIO PENUELAS”

El presente llamado se enmarca en la ejecucidén del proyecto Red Asociativa Nuevo Barrio

Pefiuelas en su primer afio de desarrollo que tiene como objetivo lograr el desarrollo de una
nueva propuesta comercial a partir de la oferta individual y asociativa de las empresas
pertenecientes al nuevo Barrio Peiiuelas de Coquimbo.

Las actividades propuestas para el desarrollo del proyecto deberan cumplir los objetivos

especificos:

1. Fortalecimiento de la asociatividad y mejoramiento de la competitividad de las

empresas.

Posicionamiento de la gestién comercial de las empresas del Barrio.

3. Fortalecimiento de articulacién publica-privada para gestién de Barrio.

Duracion: 12 meses

Los requerimientos de los postulantes al cargo son los siguientes:

PROFESIONAL

GENERALES Ser chileno o extranjero con visa vigente para éstos ultimos.
Titulo profesional reconocido en Chile
FORMACION Titulo Profesional del drea de ingenieria o la administracidn, de al

menos 8 semestres de duracion. Ingeniero comercial, Ingeniero en
administraciéon de empresas o carreras afines. Habilidades para el
desarrollo de gestiones comerciales en representacién de las
empresarias. Continuidad de estudios en tematicas relacionadas a
turismo (No excluyente). Preferente con capacitacién en area de
direccién de Proyectos, Gestion Empresarial, u otros a fines. No
excluyente.

EXPERIENCIA LABORAL

Al menos 2 afios de experiencia profesional. Experiencia
demostrable en gestion y direccién de proyectos con Pymes, no
excluyente. Deseables conocimientos en sector de turismo vy
comercializacién.

CONOCIMIENTOS

Gestion de proyectos, formulaciéon de proyectos, articulacion de
actores e innovacién empresarial.

COMPETENCIAS

Capacidad para Trabajo en Equipo, Proactividad, Resolucion de
Problemas, Comunicacién, Capacidad de Articulaciéon, Capacidad
de Gestion. Dominio en control de gestion, seguimiento de




indicadores, Dominio en sistemas de control de gestion, Manejo de
Herramientas Computaciones Conocimiento en el area de
“Proyectos” Capacidad de gestidén, proactivo, con iniciativa,
enfocado en el logro de las metas, perseverante y responsable.
Capacidad de planificar, estructurar y disefar estrategias de
trabajo. Adaptable socialmente, buen nivel de relaciones
interpersonales con un estilo de comunicacién directa y asertiva.
Ademas de conocimientos en sector turismo, marketing digital u
otro complementario.

FUNCIONES DEL CARGO

e Ser contraparte ante Corfo/Codesser durante la ejecucion del
proyecto, siendo responsable de su correcto desarrollo y
cumplimiento de los objetivos, asi como de la correcta
utilizacién de los recursos asignados.

e Realizar los procesos de contrataciéon de proveedores y/o
profesionales que ejecutaran las actividades y gestionar
posteriormente la ejecucion de los contratos.

e Participar activamente de las instancias de coordinacion del
proyecto: reuniones, mesas de trabajo, entre otras.

o Desarrollo de actividades comerciales con proveedores vy
clientes regionales y nacionales.

e Representacidon del proyecto asociativo en actividades con
instituciones publicas y privadas.

e Mantener una comunicacion efectiva con sus contrapartes
(agente operador, ejecutivo Corfo y empresas beneficiarias)

LUGAR DE TRABAJO

e Coquimbo-La Serena Region de Coquimbo. Con posibilidades de
traslado donde las actividades del proyecto lo determinen.

TIPO DE CONTRATO

e A honorarios, renovable por periodo de duracién del proyecto,
sujeto a evaluacion de desempefio.

RENTA BRUTA

e $16.200.000 pesos chilenos brutos. Distribuido en la duracién

de ejecucion del proyecto. (12 meses)
e $1.350.000 brutos mensuales

DEDICACION AL
PROYECTO

e Jornada sujeta al cumplimiento de objetivos e indicadores
definidos para el programa.

e Participacién en coordinacién, supervision y desarrollo de
actividades del proyecto.

POSTULACION

Los interesados/as deben enviar los siguientes documentos:

e Curriculum vitae
e Copia simple de certificados de Titulo.




e Copia de certificados de capacitacion.

Enviar a  daniel.galleguillos@codesser.cl con copia a
catalina.menjibar@codesser.cl y desarrollo.laserena@codesser.cl
hasta el 06 de septiembre de 2023 hasta las 18:00 hrs.
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