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LLAMADO A PROCESO DE SELECCION: PROFESIONAL DE APOYO

Tipo de vacante Profesional

Namero de vacantes 1

Region Metropolitana

Unidad Programa Nacional “Transforma Innovacién en Salud” (Codigo
23PEDN-246816-1)

Cargo Profesional de apoyo técnico

Se ofrece Contrato por 3 meses a honorario bruto mensual de $ 2.660.000.

Propésito del cargo

Contribuir a la “Etapa de Disefio de Hoja de Ruta” del Programa Nacional Transforma Innovacion
Salud”, aportando informacién y conocimiento que permita orientar este disefio hacia la
diversificacion, competitividad y sostenibilidad de la industria de la salud, identificando y resolviendo
tanto las fallas de mercado propias del sector, asi como las fallas de coordinacién entre agentes
publicos, privados y de la sociedad civil.

Objetivo del cargo

Apoyar técnicamente al equipo del programa, asesorando y elaborando insumos para la “Etapa de
Disefio de Hoja de Ruta” del Programa Nacional “Transforma Innovacion en Salud”, Cédigo 23PEDN-
246816-1.

Para ello se requiere de un profesional con basto conocimiento y experiencia en el disefio y uso de
programas publicos orientados a fomentar la Ciencia, Tecnhologia, Conocimiento e Innovacion
(CTCi), asi como con capacidad de analisis e investigacion de tematicas de salud y/o desarrollo
productivo.

Persona proactiva y orientada a metas, metodica en la ejecucién de su trabajo, capaz de mantener
una comunicacién fluida y cordial. Excelente relaciones interpersonales y capacidad de trabajo en
equipo.

Requisitos
Generales:

e Ser chileno o extranjero con visa de trabajo vigente.
e Titulo profesional otorgado de una IES reconocida por el Estado; o, titulo reconocido o
revalidado en Chile de acuerdo con la legislacién vigente.

Especificos:
a) Formacién y experiencia

Formacion Titulo Profesional o grado profesional especializado en el area de
Economia, Ingenieria, Ciencias Politicas y/o Sociales, Biotecnologia,
bioquimica, quimica u otros grados académicos (minimo 8 semestres)
relacionados con ciencias de la salud.

Postgrado o postitulo pertinente en teméticas innovacion y/o salud
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Experiencia laboral Experiencia superior a 5 afios en proyectos y programas publicos en

los ambitos de la CTCi y/o salud, asi como en el andlisis e
investigacion en los ambitos antes mencionados.

Deseable experiencia en el disefio e implementacion de programas
de desarrollo productivo y sectorial, asi como el trabajo colaborativo
con distintas instituciones publico-privadas, nacionales e
internacionales.

Habilidades Alto manejo de herramientas Office y software estadisticos para la

generacion, uso y analisis de BBDD.
Deseable manejo y dominio de inglés.

b) Competencias del Cargo

Efectividad Personal Responsable en el cumplimiento de sus labores y metas, alto nivel de

autonomia, trabajar en equipo, orientacion a la excelencia y a la mejora
continua, alcanzando resultados establecidos de forma permanente.

1. Capacidad de planificacion y organizacion

2. Pensamiento analitico/estratégico

3. Capacidad de relacionamiento con diversos actores.
Colaboracioén Capacidad para trabajar de forma cooperativa en el cumplimiento de

las metas definidas y promoviendo un clima organizacional basado en
la confianza, respeto y cultura colaborativa.

Gestion de redes Capacidad para desarrollar alianzas de trabajo y generacion lazos de

colaboracién con actores vinculados al Programa y su gobernanza

Preocupacion por orden | Capacidad de comprobar y controlar la calidad del servicio que entrega,
y calidad verificando con precisiébn los procesos y las tareas asignadas

realizando seguimiento, revision y control de la informacion.

Funciones y responsabilidades

Describir y analizar los posibles programa e instrumentos que puedan ser U(tiles para el
financiamiento de la implementacion de la futura Hoja de Ruta, dadas las caracteristicas propias
de la innovacioén en el sector salud.

Proponer y elaborar material e informes que enriquezcan el analisis para la toma de decisiones
técnicas del Equipo del Programa, el Comité Ejecutivo y para Disefio de la Hoja de Ruta, en
general.

Proponer y apoyar al Equipo del Programa en el proceso de licitaciones técnicas de estudios
que sustenten el Disefio de la Hoja de Ruta.

Proveer de contenido para la elaboracién de informes técnicos periddicos relacionados con las
acciones desarrolladas, entregables al agente operador intermediario (AOI).

Generar informes mensuales de desempefio relacionados con las acciones desarrolladas al
agente operador intermediario (AOI).

Participar en eventos, talleres, comités u otras actividades demandadas por el equipo del
programa.

Disponibilidad para viajar fuera de la regién Metropolitana.




CODESSER

Postulaciones

Los interesados en postular al cargo deberdn enviar sus antecedentes curriculares a
daniela.correa@codesser.cl hasta el 6 de agosto de 2024.
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