ACTA DE ADJUDICACION CONCURSO GESTOR/A PTI

”

ANTECEDENTES

e Nombre: Gestor/a PTI Recuperacién de la Actividad Turistica en el Destino Santiago Urbano, Regién
Metropolita

e (Codigo: 23PTI-246805-2

e Fecha Cierre Postulacion: 27 diciembre 2025.

RECEPCION: se recibieron Curriculum Vitae de 31 profesionales interesados, los que se enlistan a
continuacién.
e Alejandro Leiva
e Angela Echeverria
e Braulio Zamora
e Carlos Sato
e Constanza Flores
e Cristian Castro
e Elky Alezcano
e Farlane Cristie
e Fernando Castro
e Franco Rojas
e Gabriel Gutiérrez
e Gonzalo Cifuentes
e Guillaume Michallat
e Jaime Solis
e Karin Miiller
e Leopoldo Sanchez
e Luis Garcia
e Marilyn Masbernat
e Marilyn Pefaloza
e Nelson Paillavil
e Pablo Rios
e Paola Fernandez
e Paola Rubilar
e PaulaRivera
e Raul Lagos
e Roberto Aliste
e Victor Mufioz
e Constanza Castro
e Karen Cérdova



Marcia Acevedo
Sylvia Cava

ADMISIBILIDAD: la revision de documentacidn de postulacion se llevé a cabo el dia 6 de enero 2025.

Se conté con la presencia de dos ministros de fe quienes declararon admisible solo 26 de las
postulaciones recibidas.

Las siguientes postulaciones no pasaron el proceso de admisibilidad por las siguientes razones:

Franco Rojas. No adjunta copia simple de certificados de Titulo y postitulos.
Paola Fernandez. No adjunta copia simple de certificados de Titulo.

Constanza Castro. No adjunta copia simple de certificados de Titulo y postitulos.
Marcia Acevedo. No adjunta copia simple de certificados de Titulo y postitulos.
Sylvia Cava. No adjunta copia simple de certificados de Titulo y postitulos.

EVALUACION CURRICULAR: el proceso de evaluacién curricular fue realizada por Codesser entre el 7y

9 de enero, de acuerdo a los criterios establecidos en el concurso. Donde se establecieron 17 elementos
claves, los cuales se revisaron de acuerdo a lo informado por cada participante en su CV. El 100%

equivale a una nota maxima de 5.

Nombre Revision Curricular % de Cumplimiento Nota
Alejandro Leiva Cumplimiento alto del perfil 76% 3,82
Angela Echeverria Cumplimiento medio del perfil 59% 2,94
Braulio Zamora Cumplimiento medio del perfil 41% 2,06
Carlos Sato Cumplimiento alto del perfil 88% 4,41
Constanza Flores Cumplimiento medio del perfil 65% 3,24
Cristian Castro Cumplimiento medio del perfil 59% 2,94
Elky Alezcano Cumplimiento medio del perfil 71% 3,53
Farlane Cristie Cumplimiento alto del perfil 82% 4,12
Fernando Castro Cumplimiento medio del perfil 53% 2,65
Gabriel Gutiérrez Cumplimiento alto del perfil 94% 4,71
Gonzalo Cifuentes Cumplimiento alto del perfil 82% 4,12
Guillaume Michallat Cumplimiento medio del perfil 65% 3,24
Jaime Solis Cumplimiento alto del perfil 76% 3,82
Karin Muller Cumplimiento medio del perfil 53% 2,65
Leopoldo Sanchez Cumplimiento medio del perfil 59% 2,94
Luis Garcia Cumplimiento alto del perfil 76% 3,82
Marilyn Masbernat Cumplimiento alto del perfil 88% 4,41
Marilyn Pefialoza Cumplimiento medio del perfil 71% 3,53
Nelson Paillavil Cumplimiento medio del perfil 41% 2,06
Pablo Rios Cumplimiento medio del perfil 53% 2,65
Paola Rubilar Cumplimiento medio del perfil 59% 2,94
Paula Rivera Cumplimiento medio del perfil 47% 2,35
Raul Lagos Cumplimiento alto del perfil 76% 3,82
Roberto Aliste Cumplimiento alto del perfil 76% 3,82
Victor Mufioz Cumplimiento bajo del perfil 24% 1,18
Karen Cérdova Cumplimiento alto del perfil 94% 4,71




r

En relacién la evaluacién curricular y porcentaje de cumplimiento en torno al perfil de cargo, se procedio

a entrevistar a los candidatos con porcentaje de cumplimiento superior el 75%.

Nombre

Fecha entrevista

Alejandro Leiva

Miércoles 15 de enero de 2025, 15.20 horas

Carlos Sato

Viernes 17 de enero de 2025, 13.10 horas

Farlane Cristie

Viernes 17 de enero de 2025, 11.50 horas

Gabriel Gutiérrez

Viernes 17 de enero de 2025, 12.10 horas

Gonzalo Cifuentes

Viernes 17 de enero de 2025, 12.30 horas

Jaime Solis Miércoles 15 de enero de 2025, 14.00 horas
Luis Garcia Miércoles 15 de enero de 2025, 14.20 horas
Marilyn Masbernat No acepta entrevista por contar ya con otro cargo.
Raul Lagos Miércoles 15 de enero de 2025, 14.40 horas

Roberto Aliste

Miércoles 15 de enero de 2025, 15.00 horas

Karen Cérdova

Viernes 17 de enero de 2025, 12.50 horas

ENTREVISTA PERSONAL: los 11 candidatos fueron entrevistados por la siguiente comision evaluadora.

e Nicole Bowen Herrera, de Direccion Regional Metropolitana Servicio Nacional de Turismo

e Daniela Correa Turra, jefe de Proyecto Codesser RM

También contd con la presencia de la contraparte Corfo, solo a modo de oyentes, mas no realizan

evaluaciones:

e Natalia Véliz Torres, Ejecutiva Técnica de Direccion Regional Metropolitana de Corfo

e Pamela Pizarro Puebla, Ejecutiva Técnica de Direccién Regional Metropolitana de Corfo

Para el proceso de entrevistas, se establecio la siguiente pauta de evaluacion:

AMBITOS A MEDIR Ponderacion NOTA1 NOTA 2 NOTA 3 NOTA 4 NOTA5
A. Conocimiento del 25% No conoce / | Bajo Medio Alto Sobresaliente
Instrumento PTI y del PTI No menciona
Santiago Urbano
B. Conocimiento del 25% No conoce / | Bajo Medio Alto Sobresaliente
ecosistema  empresarial No menciona
del territorio
C. Experiencia en direccién 15% No conoce / | Bajo Medio Alto Sobresaliente
proyectos y articulacion de No menciona
actores
D. Conocimiento 25% No conoce / | Bajo Medio Alto Sobresaliente
Metodologias de No menciona
levantamientos proyectos
y fuentes de
financiamiento
E. Habilidades Blandas 10% No conoce / | Bajo Medio Alto Sobresaliente
(Liderazgo, No menciona
Comunicacionales, Trabajo
en Equipo, Creatividad,
Resolucién de problemas)




A continuacién, se detalla la nota obtenida por cada candidato, en la entrevista personal.

Postulantes Matriz de Evaluacion Entrevista
A. B. C. D. E. Nota Entrevista

Jaime Solis 3 3 2 2 3 2,60
Luis Garcia 3 3 2 3 2 2,75
Raul Lagos 3 2 2 3 2 2,50
Roberto Aliste 2 1 2 3 2 2,00
Alejandro Leiva 3 3 3 4 4 3,35
Farlane Cristie 3 4 3 3 3 3,25
Gabriel Gutiérrez 2 3 4 4 4 3,25
Gonzalo Cifuentes 3 1 2 2 2 2,00
Karen Cordova 3 2 2 2 2 2,25
Carlos Sato 3 4 4 3 4 3,50

EVALUACION CONSOLIDADA: la evaluacién final se compone de un promedio de ambas fases, cuyos

resultados se muestran a continuacion.

Postulantes Resultados del Proceso
Evaluacién Curricular (30%) Evaluacién Entrevista (70%) Nota Final

Carlos Sato 4,41 3,50 3,77
Gabriel Gutiérrez 4,71 3,25 3,69
Farlane Cristie 4,12 3,25 3,51
Alejandro Leiva 3,82 3,35 3,49
Luis Garcia 3,82 2,75 3,07
Karen Cérdova 4,71 2,25 2,99
Jaime Solis 3,82 2,60 2,97
Raul Lagos 3,82 2,50 2,90
Gonzalo Cifuentes 4,12 2,00 2,64
Roberto Aliste 3,82 2,00 2,55

ENTREVISTA EN PROFUNDIDAD DIRECTIVOS:
En funcién de la escasa diferencia en las notas de 4 candidatos mejor rankeados, se considerd necesario

realizar una segunda ronda para asegurar una selecciéon éptima del candidato mas adecuado para el
puesto. Estas entrevistas fueron realizadas por:

e Gloria Moya, Directora Regional Metropolitano de Corfo

e (Claudio Yafez, Director Regional Metropolitano de Sernatur

e Carlos Arias, Director Regional Metropolitano de Codesser

Los 4 candidatos entrevistados fueron:



Nombre Fecha entrevista
Alejandro Leiva Jueves 23 de enero de 2025, 16.30 horas
Carlos Sato Jueves 23 de enero de 2025, 15.00 horas
Farlane Cristie Jueves 23 de enero de 2025, 15.30 horas
Gabriel Gutierrez Jueves 23 de enero de 2025, 16.00 horas

Esta segunda ronda de entrevistas permitié evaluar con mayor detalle las competencias técnicas y
habilidades interpersonales de los candidatos. Asegurando una comprensién mas completa de sus
capacidades y su adecuacion a las responsabilidades del puesto, mas alla de las notas obtenidas.

No obstante lo anterior, de manera undnime, los tres directivos entrevistadores, recomiendan la
contratacién de Carlos Sato como Gestor de programa.

ADJUDICACION: En la ciudad de Santiago, con fecha 29 de enero de 2025, se procede a adjudicar el
Concurso Gestor/a PTI Recuperacion de la Actividad Turistica en el Destino Santiago Urbano, Regidn

Metropolita a Carlos Sato Varas quien obtuvo la mayor nota final.

Danie4a Correa
Jefe de Proyectos

CODESSER



