BASES PARA SERVICIOS DE HABILITACION E
IMPLEMENTACION

“Remodelacion Hostal Cali en Putre.”.
Codigo SGP: 24AIDIIP-267482




Antecedentes sobre el programa

El turismo se ha convertido en un importante factor de desarrollo en distintos ambitos,
como consecuencia del desarrollo de esta industria, tomando como base esta viabilidad,
para aumentar la competitividad que existe en el territorio, y en especial de la comuna
de Putre, tenemos que hacer una inversion significativa en la remodelacién de la
infraestructura de nuestro hospedaje en Putre, orientada en satisfacer las necesidades
de nuestros clientes.

OBJETIVO GENERAL

Mejorar las condiciones de infraestructura de Hostal Cali en la localidad de Putre,
conservando el estilo local con creatividad, para convertirlo en un espacio 6ptimo que
contribuya a aumentar los ingresos y la rentabilidad.}

DESCRIPCION DEL SERVICIO

A continuacion, se detallan las especificaciones técnicas minimas:
Especificaciones Obra Gruesa

e Demolicion, retiro de escombros, cimiento, sobrecimiento y radier de 160 m2.
e Muro con ladrillos de 66 ml.

e Losade 77 m2.

e 4 habitaciones de 4,00 x 3,50 mts. con bafio en suite.

Especificaciones Obra fina

Instalaciéon de piso flotante en 4 habitaciones.

Instalacién de ceramica en 4 bafios en suite.

Instalacién de portén corredizo de madera.

Estucado, colocaciéon de pasta muro y pintura de 4 habitaciones.
Colocacion de zécalos y cornisas.

Instalacién de energia eléctrica y enchufes.

Instalacién de red de agua y alcantarillado.

Instalacién de 8 puertas y 4 ventanas.

Aspectos complementarios.

e Fletes de equipos y otros materiales.



REQUISITOS
La empresa postulante debe contar con:

Las certificaciones vigentes y acordes al trabajo a realizar.

Encontrarse al dia en el cumplimiento de obligaciones laborales y previsionales
vigente, de la Inspeccion del Trabajo, lo cual sera valida por medio de F30.

La empresa postulante debe suministrar todo el equipamiento, materiales
menores, maquinaria especifica, mano obra y en general todo lo necesario para
la correcta ejecucion del proyecto.

Implementar todas las medidas de seguridad necesarias en los lugares donde su
personal se desempefie, asumiendo la responsabilidad por cualquier accidente
que ocurra durante el desarrollo de sus labores.

Ser responsable de proporcionar a su personal los elementos de proteccién
personal (EPP) para la realizacion de los trabajos solicitados, tales como cascos,
guantes, zapatos de seguridad, faja lumbar, arnés, entre otros.

Cumplir con la normativa vigente en materia de seguridad laboral, incluyendo la
Ley 20.123 y los protocolos especificos de trabajos en altura.

Contar con el giro correspondiente y no tener deudas con Tesoreria General de
la Republica y/o el Servicio de Impuestos Internos, con tal de poder facturar en los
periodos comprometidos.

CONTENIDOS MINIMOS DE LAS OFERTAS

Los participantes deberan presentar en carpeta digital comprimida (Zip) sus respectivos
documentos en formato Word, Excel o PDF.

1.

Propuesta Técnica y Metodologia de Trabajo: La propuesta técnica debera
incluir la Metodologia, el Plan de trabajo y carta Gantt, que incluya Informes de
avance con registro fotografico de compra de materiales y de avances las obras,
cada 30 dias. En coordinacién con la beneficiara, CODESSER y CORFO, se
realizaran al menos 2 visitas técnicas para visualizar los avances de las obras.

Experiencia de la Empresa Proponente: Curriculum de la empresa o contratista,
indicando los nombres, Certificados que demuestren experiencia y/o
competencias de los profesionales y técnicos que conformaran el equipo de
trabajo.

Propuesta Econémica: El oferente debera entregar una propuesta econémica
con el valor total y detalle del equipamiento y obras incluidas. El precio de la
licitacidn contempla la entrega de la obra terminada y operativa.

TIEMPO DE EJECUCION
No mayor a 180 dias a contar de la fecha de suscribir el contrato. La empresa puede
proponer, un plazo menor de ejecucion.



PRESUPUESTO

El presupuesto de los servicios a contratar es de $45.000.000 (cuarenta y cinco millones
de pesos) valor neto, sin impuestos.

El presupuesto indicado considera los costos de Construccion de base, habilitacion,
compra, traslado y armado.

Presupuesto disponible consta de aporte subsidio Corfo $30.000.000.- mas el aporte del
mandante de $15.000.000.- (Valores Netos).

Las alternativas de pago son las siguientes:

e Pago directo del mandante al Contratista, y posteriormente CODESSER
reembolsa, o

e Pago de CODESSER directo al contratista, previa demostracién del pago del
Impuesto al Valor Agregado (IVA) por parte del mandante.

Requisitos del pago al contratista o reembolso al mandante: el mandante no debera tener
deudas con la Tesoreria General de la Republica (Formulario 22), deudas previsionales
(Formulario 30), ni deudas de pension de alimentos.

RECEPCION DE OFERTAS
Las propuestas deben ser enviadas 10 dias habiles contados desde la fecha de
publicacion a mas tardar el dia hasta las 18:00 horas via correo electrénico al mail,
ana.guerrero@codesser.cl incluyendo toda la informacion que sera sujeta a evaluacion,
es decir:

- Propuesta Técnica y Metodologia de Trabajo.

- Experiencia de la Empresa Proponente.

- Propuesta Econdmica.

En caso de que, al cierre del plazo establecido para la recepcidn de propuestas, se reciba
unicamente una propuesta valida, la entidad licitante podra proceder de la siguiente
manera:

- Evaluacion y Adjudicacion: La propuesta recibida sera evaluada conforme a los criterios
establecidos en las presentes bases de licitacion. Si la propuesta cumple con todos los
requisitos técnicos, economicos y legales, se procedera a su adjudicacion.

- Declaracién de Desierta: Si la propuesta no cumple con los requisitos establecidos, se
podra declarar desierta la licitacion. En tal caso, la entidad licitante podra iniciar un nuevo
proceso de licitacion con las mismas o nuevas condiciones.



EVALUACION DE LA OFERTA

La evaluacion de la oferta se efectuara a partir de los antecedentes contenidos en la
misma, sobre la base de una escala de notas de 1 a 5. El puntaje técnico de cada oferta
correspondera al promedio de los puntos asignados por cada evaluador en cada item
evaluado, ponderado luego por el ponderador indicado.

Todos los puntajes se calculan aproximando a cifras de dos decimales. Los
ponderadores se indican en el cuadro siguiente.

CRITERIOS DE EVALUACION Y SELECCION

La evaluacion de la oferta se efectuara a partir de los antecedentes contenidos en la
misma, sobre la base de una escala de notas de 1 a 5. El puntaje técnico de cada oferta
correspondera al promedio de los puntos asignados por cada evaluador en cada item
evaluado, ponderado luego por el ponderador indicado. Todos los puntajes se calculan
aproximando a cifras de dos decimales. Los ponderadores se indican en el cuadro
siguiente:

CRITERIO DE EVALUACION %
CRITERIOS TECNICOS

Factor N° 1: Experiencia anterior en servicios similares en la region de Arica y| 20%
Parinacota.

Factor N° 2: Capacidad del equipo de trabajo. 30%
Factor N° 3: Metodologia, Plan de Trabajo y Resultados Comprometidos. 50%
TOTAL 100%

Factor N° 1: Experiencia en Funciones Similares requeridas

Nota | Descripcion

1 Ha desarrollado funciones similares en al menos 1 proyecto.
3 Ha desarrollado funciones similares en al menos 3 proyectos.
5 Ha desarrollado funciones similares en al menos 5 proyectos.

Factor N° 2: Equipo de trabajo y perfil de estos
Nota | Descripcion
1 No presenta similitud con el perfil, para la realizacion de los productos descritos

3 Presenta al menos un 50% de similitud en el perfil, para la realizacion de
los productos descritos.




5 Presenta similitud al perfil y competencias descritas, para la realizacion de
los productos descritos.

Factor N° 3: Metodologia, Plan de Trabajo y Resultados Comprometidos

Nota | Descripcion

1 La propuesta técnica es deficiente y poco clara en cuanto a metodologia,
Plan de Trabajo y Resultados Comprometidos.

3 La propuesta técnica es medianamente desarrollada en cuanto a
metodologia, Plan de Trabajo y Resultados Comprometidos.

5 La propuesta técnica es clara y bien desarrollada en cuanto a metodologia,

Plan de Trabajo y Resultados Comprometidos.

El oferente debera entregar una descripcion detallada del marco metodoldgico a utilizar
durante la obra, de manera tal que, la contraparte técnica pueda conocer en detalle, el
alcance y nivel de profundidad con el que el oferente abordara este proyecto especifico,
ademas de las herramientas y tipos de analisis a aplicar, de acuerdo con las
caracteristicas de lo solicitado en las presentes licitacion.

Se deja constancia que, las ofertas que no presenten la informacion para evaluar la
metodologia no seran evaluadas por resultar INADMISIBLES.

La propuesta debera contener carta Gantt y plan de trabajo que contenga informacion
detallada con identificacion y descripcion de las actividades a desarrollar para el logro de
los objetivos, productos y servicios que deben ser entregados en el servicio a ejecutar, y
que den cuenta de la organizacion de los recursos y tiempo dedicado por parte de la
empresa, en general, y sus profesionales, en particular.

La carta Gantt debera, ademas, presentar una programacion de actividades que
considere reuniones periddicas con la contraparte técnica, para informar avances,
requerimientos y desafios, asi como la realizacion de diversas reuniones que se
consideren relevantes.

Se deja constancia que, las ofertas que no presenten la informacién necesaria para
evaluar el plan de trabajo no seran evaluadas por resultar INADMISIBLES.

En caso de empate entre dos o mas propuestas, se resolvera adjudicar a aquella que
haya obtenido una mejor calificacion en el factor “Metodologia, Plan de Trabajo y
Resultados Comprometidos”.

COMITE EVALUADOR

El Comité Evaluador estara conformado por tres integrantes, siendo los siguientes:
e Gerente Regional Codesser.
e Gerente (s) Codesser
e Ejecutivo técnico de Codesser.



OBLIGACIONES CONSIDERADAS EN LA FIRMA DEL CONTRATO

Una vez notificada la adjudicacion de la licitacidn se realizara la firma del contrato entre
CODESSER vy el representante Legal de la “empresa”. En este contrato la Empresa se
compromete a dar cumplimiento a los objetivos generales y especificos, resultados,
productos, actividades y plazos, establecidos en los términos de referencia. Sera facultad
de Codesser calificar dicho cumplimiento, asi como determinar y/o aprobar los
eventuales cambios o modificaciones que experimenten esas circunstancias durante el
desarrollo de las obras, en la medida que no se infrinja lo establecido en las bases y el
objeto de la licitacion.

La continuidad del servicio quedara sujeta a la evaluacidon que Codesser, en mérito de sus
labores de seguimiento y control, haga del avance y ejecucion de las actividades, del
cumplimiento de las obligaciones de la empresa. Codesser, en todo momento, podra dar
termino al contrato, si constata que la empresa ha incumplido total o parcialmente sus
obligaciones.

CONTRAPARTE

La contraparte técnica de CODESSER sera el Sr. David Quiroga, correo electronico
david.quiroga@codesser.cl.




